Kolner Freiwilligen Agentur e.V.

Stellenausschreibung Engagementvermittiung

Die Kolner Freiwilligen Agentur sucht mdglichst zum 15.12.2017 eine
Bildungsreferentin/einen Bildungsreferenten im Bereich der Vermittlung von Ehrenamtlichen
in die Flichtlingsarbeit im Umfang von 19,5 Wochenstunden, zunachst befristet bis zum
30.04.2019, die Umwandlung in eine unbefristete Stelle ist nicht ausgeschlossen.

Gesucht wird eine Bildungsreferentin/ein Bildungsreferent, die/der Kontakt aufnimmt zu
Vereinen und Initiativen, die weitere Engagierte brauchen. Das konnen Einrichtungen der
Gefluchtetenhilfe sein. Aber auch Schulen, Jugendzentren, Sportvereine oder Kindergéarten,
die von Gefliichteten besucht werden und ihre Angebote durch die Mithilfe Ehrenamtlicher
erweitern wollen.

Neue Ehrenamtliche sollen gewonnen und in Einrichtungen und Vereine der
Gefluchtetenarbeit vermittelt werden. Dabei sollen unterschiedliche Zielgruppen und alle
Altersgruppen angesprochen werden. Die Ehrenamtlichen werden passgenau vermittelt, d.h.
die Winsche, Interessen und Fahigkeiten der Ehrenamtlichen passen zu den Aufgaben, die
in den Unterkinften von Geflichteten bzw. Vereinen sinnvoll sind. Bei Bedarf werden die
Ehrenamtlichen wéhrend ihres Einsatzes begleitet, durch Schulungen, Reflexionstreffen oder
Fortbildungen.

Unterschiedliche Trager der Gefliichtetenhilfe sollen miteinander bedarfsgerecht vernetzt
werden und dabei unterstitzt werden, die Qualitat in der ehrenamtlichen Arbeit weiter zu
entwickeln. Ein besonderes Augenmerk liegt auf der Verbesserung der Zusammenarbeit
zwischen Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen und auf der Férderung des Dialogs der
Ehrenamtlichen mit stédtischen Stellen.

Mehr Informationen zur Kdlner Freiwilligen Agentur finden Sie unter www.koeln-freiwillig.de

Ihre Aufgaben:

» Ermittlung des Bedarfs an ehrenamtlicher Arbeit in den Flichtlingsunterkinften,
Einrichtungen, Vereinen und Initiativen

* Gewinnung, Schulung, Vermittlung und Begleitung Ehrenamtlicher

e Unterstitzung der Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung in der ehrenamtlichen
Fluchtlingshilfe

« Vernetzung der ehrenamtlichen Arbeit in der Gefliichtetenhilfe (zwischen Tragern, in
Stadtteilen)

Unsere Erwartungen an Sie:
* Hochschulabschluss im padagogischen Bereich

e Erfahrung in Beratung/Seminarleitung/Moderation



e Erfahrung im Projektmanagement

« Erfahrung in den Bereichen Community Organizing / gemeinwesenorientierte
Sozialarbeit, Erwachsenenbildung und Veranstaltungsorganisation

e Erfahrung in der Anleitung und Begleitung Ehrenamtlicher

« Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

* Gute EDV-Kenntnisse

« Mdglichkeit bei Bedarf Abend- und Wochenendtermine wahrzunehmen
« eigene Erfahrung mit ehrenamtlichem Engagement

» Kontaktfreude und freundliches Auftreten

« selbstéandiges Arbeiten, Teamfahigkeit, Belastbarkeit

Wir bieten
* Vergutung in Anlehnung an TV6D Entgeltgruppe 8
* Mitarbeit in einem innovativen Feld des Biirgerengagements
« Selbstandiges Arbeiten
« Angenehmes Arbeitsklima
* Umfassende Einarbeitung

* Flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines definierten Zeitfensters

Ausdricklich werden Menschen mit Migrationshintergrund eingeladen, sich zu bewerben.

Diese Stellenausschreibung kdnnen Sie gern an Interessierte weiterleiten.

Fur Nachfragen steht Svenja Rickert zur Verfligung, Tel 0221-888278-26 oder per Mail

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 12.11. ausschlief3lich per Mail an
svenja.rickert@koeln-freiwillig.de




